
Visión
Ser una comunidad educativa multicultural de 

referencia en el desarrollo de individuos que 
buscan aprender a lo largo de la vida.

Misión
Somos una comunidad binacional auténtica 

que acoge la educación, valores y 
multiculturalismo para conducir al éxito 

alrededor del mundo.

Ejes Estratégicos Objetivos generales Objetivos específicos

ESTE PLAN ES RESULTADO DE UN PROCESO DE REFLEXIÓN
POR PARTE DEL LIDERAZGO DE NUESTRA INSTITUCIÓN

Sinergia, servicio 
y calidad

Garantizamos productos y servicios 
de calidad resultantes de las 

sinergias entre DAS y el ecosistema 
ICDA.

• Satisfacer las expectativas de comunicación 
de la comunidad.

• Garantizar la eficiencia en el proceso de 
adquirir bienes y servicios.

Comunidad para aprender 
a lo largo de la vida

Creamos experiencias y 
oportunidades que promuevan el 
aprendizaje permanente de todos 

los miembros de la comunidad DAS.

• Garantizar el compromiso 
medioambiental de DAS.

• Fortalecer y sistematizar los servicios 
estudiantiles.

Sostenibilidad 
y crecimiento

Aseguramos el futuro del DAS a 
través de operaciones sustentables 
para satisfacer las necesidades de la 

sociedad a lo largo del tiempo.

• Identificar y desarrollar nuevas fuentes 
de ingresos.

• Desarrollar un PEMI para la unidad 
académica del colegio.

Innovación y 
tecnología para 
generar impacto

Impulsamos la mejora continua del 
DAS mediante la innovación y la 

tecnología.

El poder de la 
diversidad

Propiciamos un ambiente de 
aprendizaje multicultural para 
enriquecer la experiencia de la 

comunidad DAS.

• Desarrollar plataforma de comunicación 
interna efectiva.

• Desarrollar más oportunidades de 
aprendizaje en el área de STEAM. 

• Asegurar la adecuación de la planta 
física como espacio americano.

• Asegurar mecanismos para atender a 
las necesidades derivadas de la 

diversidad cultural del DAS. 
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ESTRATÉGICO

• Carácter Íntegro  
• Liderazgo orientado a servicio

• Ciudadanía responsable  
• Conocimiento

Pilares


